
Vous êtes bénéficiaire de l’obligation d’emploi des travailleurs handicapés 
(BOETH), sans emploi ou vous risquez de perdre votre emploi en raison de 
votre handicap ? Le CDD Tremplin peut vous aider à construire un nouveau 
projet professionnel.

Proposé par une entreprise adaptée, ce contrat associe emploi et accompa-
gnement personnalisé. Il permet d’acquérir une expérience, de développer 
ses compétences, de se former et de préparer la suite de son parcours profes-
sionnel.

D’une durée minimale de 4 mois, il peut être renouvelé dans la limite de 24 
mois, avec des possibilités de prolongation dans certaines situations. C
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Handicap :
le CDD Tremplin

MÉTIER • FORMATION • EMPLOI
CMonInfo

Pour en savoir plus : 

unea.fr

Découvrez notre actualité 
sur cap-metiers.fr

et nos réseaux sociaux


