
Cap sur les Métiers 
et l’Emploi

Les métiers  
de la vigne et du vin



Où s'exercent ces métiers ?

Conditions  de  travail

Définition
La viticulture regroupe les activités liées à la culture de la vigne tandis que la viniculture 
désigne les activités relatives au processus d’élaboration du vin.

La vitiviniculture offre un panel de métiers diversifiés allant de la vigne au verre. Il est ainsi 
possible d’exercer en tant que chef de culture, tractoriste, maître de chai, commercial, 
responsable oenotouristique…

Le saviez-vous ?
La région viticole de Bordeaux se classe  
au premier rang des destinations 
oenotouristiques françaises ! Elle attire  
chaque année des millions d’oenotouristes 
français mais aussi étrangers. 

Depuis plusieurs années, l’oenotourisme 
connait un important développement laissant 
présager de belles perspectives ! 

Au sein de domaines et d’exploitations 
viticoles où sont cultivés les raisins.

Dans les maisons de négoce, chargées 
de commercialiser le vin partout dans le 
monde.

Dans les coopératives et les structures de 
conseil.

Dans les chais pour l’élaboration 
du vin.

Un rythme influencé par la nature :

Le travail dans la vigne et le vin suit 
le cycle des saisons et les conditions 
météorologiques : travail du sol et 
taille de la vigne en hiver, surveillance 
de la végétation au printemps, 
vendanges en fin d’été et vinification 
dès l’automne.

Un cadre de travail privilégié :

Evoluer au cœur de paysages 
viticoles parmi les plus réputés 
de Nouvelle-Aquitaine. Une belle 
opportunité de se reconnecter à la 
nature et de participer à la création 
d’un produit d’excellence.

Une diversité d’activités qui peuvent 
s’exercer en extérieur ou dans les 
chais.

Des métiers dynamiques et physiques :

Beaucoup de postes, comme celui 
de chef de culture ou de vigneron 
polyvalent et/ou tractoriste s’exercent 
en extérieur et vous évitent de rester 
statiques. Néanmoins, l’utilisation 
d’exosquelettes permet une gestion 
facilitée de certaines tâches.

Pour les métiers liés à la 
commercialisation, à la logistique 
etc. : 

•	 Travail en équipe et niveau relationnel 
pouvant être important selon le poste 
occupé.

•	 Télétravail possible et déplacements 
pouvant s’avérer fréquents pour les 
commerciaux par exemple. 



Salaire net indicatif
(médian*) 

Qui exerce ces métiers ?  

Recrutement

Évolutions professionnelles les plus fréquentes

Note : Pour comparaison, le SMIC net horaire était de 9,4 € en 
2024

Un salaire net moyen de  

14,9 € / heure 

Près de 25 000 salariés

Près de 80 % d’ouvriers

Une majorité d’hommes (66 %)

L’évolution professionnelle dépend en grande partie de l’expérience acquise 
même si la formation joue un rôle important dans les mobilités.

De nombreux projets de recrutement sont prévus, notamment en Gironde et concernent 
principalement des postes de vignerons polyvalents.  
D’importants besoins concernent également les postes de chefs d’équipe et de tractoristes.

Une part importante d’emplois saisonniers notamment lors de pics d’activité à certaines périodes 
de l’année (par exemple de septembre à octobre lors des vendanges).

D’importantes difficultés de recrutement pouvant s’expliquer par une méconnaissance de la 
filière ainsi que par une image parfois peu valorisante des métiers et des conditions de travail qui 
apparaissent encore difficiles. Le métier de tractoriste est particulièrement concerné au même 
titre que les métiers de l’embouteillage et ceux d’agent de chais et d’opérateur logistique.

Responsable technique

Chef de culture

Chef d’équipe qualifié 

Vigneron polyvalent

Aide agricole saisonnier

Responsable 
commercial

Commercial

Gestionnaire 
Administration Des 
Ventes

Exemples de mobilités possibles :



Suivez-nous !
Sources : Sources : Insee – Recensement de la population 2021. France Travail – Enquête BMO 2024
Insee, Plus de 30 000 emplois dans le cœur de la filière viti-vinicole en Nouvelle-Aquitaine en 2021, 2024. Viti, Vin 
bio en Nouvelle-Aquitaine : « Pas de déconversion massive », 2024.

En savoir plus
Cap sur l’Essentiel sur les métiers de la vigne et du vin

Les métiers de la vitiviniculture de demain 

Les compétences recherchées

Les certifications menant aux métiers​

Du côté des connaissances et savoir-faire :
D’une manière générale, ces métiers nécessitent 
un goût pour le travail au grand air, de 
bonnes capacités d’adaptation, une certaine 
polyvalence face à la diversité des tâches, de la 
rigueur et de la précision. 

Les métiers de la commercialisation et de la 
logistique nécessitent quant à eux des capacités 
de travail en équipe, de la rigueur et de la 
réactivité.

Un avenir qui s’oriente vers…

…des pratiques plus vertueuses de l’environnement pour répondre aux enjeux climatiques et 
écologiques.

…une évolution des pratiques et une amélioration de la production grâce au progrès technique et 
technologique (utilisation de drones, capteurs, caméras embarquées…).

Certains métiers sont accessibles dès la 3ème   
Une offre de formation diversifiée en Nouvelle-Aquitaine …

Diplôme d’ingénieur 
agronome spécialités 

« agroviti » et 
« viticulture-œnologie »

BPA Ouvrier viticole

CAPa Métiers de 
l’agriculture viticulture/ 

Travaux de la cave

CQP Tractoriste agricole

CQP Conducteur agro-
équipements

CQP Agent viticole

Bac+5 : Titre de 
Manager de domaine 
viticole de Bordeaux 
Sciences Agro (BSA)

Bac Pro Conduite et 
gestion de l’entreprise 

vitivinicole

Brevet professionnel 
Responsable 

d’entreprise agricole 
(REA)

Bac+2 : BTSA viticulture-
œnologie

Bachelor Viticulture 
and œnology

Diplôme national 
d’oenologie

Bac +3: Licence 
œnotourisme

Titre pro – Chargé 
de développement 
en œnotourisme et 

spiritourisme

MSc, Master of Science Wine 
& Spirits Management

CQP Opérateur de chais 

CQP Agent logistique 

Du côté des savoir-être :
•	 Connaissances techniques de son 

domaine (cycle de la vigne, entretien 
du vignoble, élaboration du vin…).

•	 Maîtrise et maintenance des engins, du 
matériel, des outils utilisés / mécanique.

•	 Connaissances autour des marchés 
pour les métiers du commerce et des 
droits de douane pour ceux de la 
logistique.

CULTURE VITI  
VINICOLE

OENOLOGIE 
DEGUSTATION

OENOTOURISME

COMMERCE/ 
MARKETING/ 
LOGISTIQUE

CONDUITE 
ET GESTION 

D’ENTREPRISE

https://www.instagram.com/capmetiers/
https://fr.linkedin.com/company/cap-metiers
https://www.facebook.com/capmetiers/?locale=fr_FR
https://www.youtube.com/channel/UCK0glH67mqRNgDuAUEedx4w
https://www.cap-metiers.pro/OREF/Metiers/419/Agriculture-sylviculture-mer
https://www.cap-metiers.pro/OREF/Metiers/419/Agriculture-sylviculture-mer

